
Le dé� du capitaine : 
Constituer l’équipage adéquat pour la mission6

Cartes de rôle

.

Capitaine (Votre rôle)

Responsabilités :
Diriger le navire et l’équipage. Être responsable du bon fonctionnement du navire, de la sécurité 
du grain et du respect des règles par tous. Être un intervenant pour la navigation, résoudre les 
problèmes et assurer la cohésion de l’équipe.

Formation :
Collège maritime
Nombre d’années d’expérience en mer
Brevet de capitaine de Transports Canada

Lieu de travail :
Principalement à la passerelle de navigation, où se déroulent la navigation et la prise de décisions.
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Chef mécanicien

Responsabilités :
Responsable de la salle des machines du navire et de toutes les machines. Il s’assure du 
bon fonctionnement des moteurs, des génératrices et des autres systèmes. Il corrige rapidement 
les problèmes a�n de respecter l’échéancier du navire.

Formation :
Collège maritime ou expérience pratique
Permis d’ingénieur de Transports Canada
Avancement du grade d’élève-moteur par l’expérience en mer et les examens.

Lieu de travail :
Principalement dans la salle des machines, où il surveille et entretient les systèmes du navire.



Le dé� du capitaine : 
Constituer l’équipage adéquat pour la mission6

Cartes de rôle

.

Premier lieutenant

Responsabilités :
Commandant en second après le capitaine. Il dirige l’équipage de pont, aide à la navigation 
pendant le quart assigné et supervise le chargement, l’entreposage et le déchargement du 
grain a�n d’assurer la sécurité et l’équilibre.

Formation :
Collège maritime ou expérience en mer équivalente
Brevet d’o�cier de Transports Canada
Avancement du niveau cadet par l’expérience pratique et la réussite des examens

Lieu de travail :
Principalement sur la passerelle de navigation et dans la salle de contrôle du fret pendant le
chargement et le déchargement.
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Chef cuisinier

Responsabilités :
Préparer tous les repas à bord. Élaborer les menus, s’assurer que les aliments sont sains et 
nutritifs, et contribuer à la propreté et à l’organisation de la cuisine. Contribuer à la santé et à 
l’énergie de l’équipage pendant le voyage.

Formation :
École culinaire ou formation de cuisinier en mer
Certi�cat de cuisinier de navire de Transports Canada
Expérience acquise en cuisine, à terre ou en mer

Lieu de travail :
Travailler dans la cuisine du navire.
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Matelot ordinaire et matelot quali�é

Responsabilités :
Membres importants de l’équipage de pont. Ils manipulent les cordages, chargent et arriment 
la cargaison, nettoient le pont et assurent la veille a�n de détecter les dangers. Les matelots 
quali�és ont plus d’expérience et peuvent également diriger le navire, assurer la vigie ou aider à 
la navigation �uviale et portuaire.

Formation :
Formation de base à la sécurité et visite médicale
Pièce d’identité des gens de mer
La plupart des matelots débutent comme matelots ordinaires et acquièrent de l’expérience pour devenir 
matelots quali�és grâce à une formation complémentaire et à du temps passé en mer.

Lieu de travail :
Principalement sur le pont, ils participent aux opérations de chargement et à l’entretien du navire. 
Les matelots quali�és peuvent également travailler sur la passerelle de navigation, à la barre 
ou à la veille.


